Standardy ochrony matoletnich w Uczniowskim Klubie Sportowym Tenisa Stofowego ,Osemka” W
Biatymstoku

1.
Dziatajgc na podstawie art. 22b i 22c ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich Zarzad Uczniowskiego Klubu Sportowego
,Osemka” reprezentowanego przez Prezesa Klubu Pana Piotra Zdzienickiego w dn. 1.08.2024 wprowadza
,Standardy Ochrony Matoletnich” ( zwane dalej ,,Standardami”), ktorych celem jest zapewnienie
bezpieczerstwa matoletnim zawodnikom klubu, dbatos¢ o ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb i
podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie.

2.
Postanowienia ogdlne
1. Celem Standardéw Ochrony Matoletnich jest:
a. Zwrdcenie uwagi personelu klubu, rodzicéw i podmiotow wspétpracujgcych na koniecznosc

podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony matoletnich zawodnikéw przed
krzywdzeniem;

b. Okreslenie zakresu obowigzkéw przedstawicieli klubu w dziataniach podejmowanych na
rzecz ochrony zawodnikéw przed krzywdzeniem;

c. Wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia matoletnich;

d. Wprowadzenie wzmozonej dziatalnosci profilaktyczno — wychowawczej w zakresie
zapewnienia ochrony zawodnikéw przed przemoca.

2. Personel klubu w ramach wykonywanych obowigzkdéw zwraca uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia
dziecka, monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okreslone w Standardach.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy przemocy.

4. Ze Standardami zapoznawany jest caty personel klubu, a takze zawodnicy i ich rodzice, zgodnie z
procedurami okreslonymi w tresci Standarddéw.

5. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie realizacji standardéw, reagowanie na sygnaty ich naruszenia,
ewaluowanie i modyfikowanie zapisdw Standardéw oraz prowadzenie rejestru interwencji, zgtoszen i
protokotéw zdarzen jest Prezes Klubu Pan Piotr Zdzienicki.

3.
Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni. w tym zachowania niedozwolone.

1. Podstawowg zasada relacji miedzy matoletnimi a personelem klubu jest dziatanie dla dobra
zawodnika, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji i potrzeb oraz w jego
najlepszym interesie.



2. Personel dziata wytgcznie w ramach obowigzujgcego prawa powszechnego, przepisow
wewnetrznych klubu oraz swoich uprawnien i kompetenc;ji.

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich

pracownikéw ,trenerdw, asystentdw, stazystdw, praktykantdw i wolontariuszy.

4, Podstawowe standardy okreslajgce zasady, o ktérych mowa w ust. 3 obejmujg

w szczegolnosci:

a. Utrzymywanie profesjonalnej relacji z zawodnikami i reagowanie wzgledem nich w sposdb
niezagrazajgcy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych zawodnikéw.

b. Zachowanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji z zawodnikami, podkreslajgce
zrozumienie dla uczué przezywanych przez nich, nie wymuszajgce zwierzen na site i okazujgce
zainteresowanie, wsparcie i gotowos¢ do rozmowy.

c. Nie zostawianie zawodnikowi nieograniczonej wolnosci, wyznaczanie jasnych granic w
postepowaniu i oczekiwan, egzekwujac konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczac tym samym, ze
odpowiedzialnos$¢ jest po stronie zawodnika, a konsekwencje wynikajg z jego dziatania.

d. Reagowanie w sposdb adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych zawodnika, w
tym dostosowanie poziomu komunikacji do zawodnika ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w
tym niepetnosprawnego.

e. Uwzglednianie potrzeb zawodnika.

f. Rowne traktowanie zawodnikéow bez wzgledu na pte¢, orientacje seksualng,
niepetnosprawnos¢, status spoteczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad.

g. Fizyczny kontakt z zawodnikiem mozliwy tylko jako odpowiedz na realne potrzeby
zawodnika w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, ptci, kontekstu kulturowego i
sytuacyjnego. Na kontakt fizyczny (np. przytulenie) zawodnik zawsze musi wyrazi¢ zgode.

h. Ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwan wobec
zawodnika, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane.

W relacji personelu z matoletnimi zawodnikami niedopuszczalne jest w szczegélnosci:
1. Stosowanie wobec zawodnika przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,
grozby);
2. Zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie zawodnikdw;
3. Ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, medycznej,
prawnej itp.) dotyczacych dziecka wobec osdb nieuprawnionych, w tym wobec innych zawodnikéw;
4, Zachowywanie sie w obecnosci zawodnikéw w sposéb niestosowny, np. poprzez uzywanie
stéw wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach do atrakcyjnosci
seksualnej;
5. Nawigzywanie z zawodnikiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, ani
sktadanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych
komentarzy, zartéw, gestdw oraz udostepnianie zawodnikom tresci erotycznych i pornograficznych,
bez wzgledu na ich forme;

6. Faworyzowanie zawodnikéw;

7. Proponowanie zawodnikom alkoholu, wyrobdw tytoniowych i nielegalnych substancji
psychoaktywnych.

8. Zapraszanie zawodnikow do swojego miejsca zamieszkania.

4.



Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwolone.

1. Podstawowg zasadg relacji miedzy matoletnimi i miedzy zawodnikami petnoletnimi i
niepetnoletnimi jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajgce godnosc¢ i potrzeby matoletnich.

2. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia klubowego, ktdre promuje tolerancje i poczucie
odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

3. Angazowane zawodnikdw w dziatania, w ktdrych majg mozliwos¢ aktywnego
uczestniczenia, podejmowania wspoétdziatania i rozwijania podejscia zespotowego, w tym
ksztattujgcego pozytywne relacje z zawodnikami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Niedozwolone jest w szczegdlnosci:

a Stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek zawodnika, w jakiejkolwiek formie;
b. Uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

c Upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych zawodnikdéw;

d Zachowanie w sposéb niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stéw, gestow, zartéw,

kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

e. Stosowanie zastraszania i grozb;

f. Utrwalanie wizerunku innych zawodnikéw poprzez nagrywanie (réwniez fonii) i
fotografowanie bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzic;

g. Udostepnianie miedzy matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w swoim
otoczeniu.

Ochrona Wizerunku.

a. Zgodnie z regulaminem klub moze umieszcza¢ wizerunki zawodnikdw w sieci na oficjalnej
stronie i w mediach spotecznosciowych klubu tylko z wydarzen zwigzanych z funkcjonowaniem
klubu.

b. Materiaty umieszczone w sieci ktdre moga by¢ uznane za obrazliwe, nieetyczne lub godzi¢ w
dobre imie zawodnika powinny by¢ natychmiast zgtaszane do trenerdw, personelu lub zarzadu klubu
i natychmiast usuniete.

c. Informacja o zagrozeniu naruszeniem prywatnosci w klubie powinna zosta¢ niezwtocznie
przekazana osobie odpowiedzialnej za media w klubie i Prezesowi, ktérzy podejmujg
natychmiastowe dziatania w celu zabezpieczenia danych i ograniczenia dalszego dostepu do i
iformacji niejawnych.

Cyberprzemoc

1. Zawodnik, ktory stat sie ofiarg lub swiadkiem cyberprzemocy (wySmiewania, ponizania
uczestnikdw spotecznosci klubu przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych komentarzy,
rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjeciami itp.) powinien zgtosi¢ sytuacje do trenera.
2. Przedstawiciel personelu, do ktérego dotarta informacja probuje ustali¢ okolicznosci
zdarzenia, zebra¢ dowody w postaci zrzutéw ekranu, wiadomosci, komentarzy, zdje¢, adreséw stron
internetowych. Zebrane materiaty przekazywane sg zarzgdowi klubu ktéry sporzadza karte
przebiegu interwencji



3. O zdarzeniu poinformowani zostajg rodzice, ktorzy wspdlnie z trenerami badz
przedstawicielami zarzadu klubu ustalajg, czy sytuacja wymaga powiadomienia organdw scigania i
czy odpowiedzialnym za to bedzie rodzi¢ czy klub.

4. Jesli sprawcg jest zawodnik klubu, trener powinien przeprowadzi¢ z nim rozmowe, w
wyniku ktdrej ustali, czy istniejg przestanki do zgtoszenia sprawy do sgdu rodzinnego lub Policji
(przestepstwa Scigane z urzedu), czy wystarczajgce bedzie zastosowanie kar statutowych/ srodkéw
oddziatywania wychowawczego.

7.

Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

a. zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspoéfpracy z innymi instytucjami, jesli istnieje
taka koniecznos¢;

b. wspotpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia matoletniego i zapewnienie mu
pomocy;

c. diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z powyzszymi standardami, jestem $wiadomy ich
znaczenia oraz oméwitem/am je z moim dzieckiem:

(podpis rodzicéw)



